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Politika ISM Korporace VIVA/ALPER

Kovdrna VIVA a.s., kovarna Alper a.s. a obrobna CV Machining s.r.o. tvofi Korporaci VIVA/ALPER,
zamérenou na vyvoj, vyrobu a dodavani zapustkovych vykovkl, véetné jejich obrabéni pro zakazniky
v automobilovém primyslu i mimo néj. Nasim strategickym zdmérem, realizovanym kazdodenni Cinnosti
zaméstnancl Korporace, je neustdle rozvijet integrovany systém managementu Korporace v souladu
s platnou legislativou, a tim dosahovat spolehlivého plnéni poZadavkl zakaznikd a ostatnich
zainteresovanych stran, zvySovani energetické hospodarnosti vyrobniho procesu, udrzovani bezpeénych
pracovist a sniZzovani negativnich dopadl nasich ¢innosti na Zivotni prostfedi. Korporace VIVA/ALPER
zavedla, udrZzuje a poskytuje zdroje pro integrovany systém managementu, zahrnujici systémy tizeni
kvality, ochrany Zivotniho prostredi (EMS), hospodareni s energii (EnMS) a bezpeénosti a ochrany zdravi
pfi praci (SM BOZP).

Nase cile a Usili k jejich dosazeni smérujeme do oblasti ¢tyf hodnot korporace:

Zakaznik (a ostatni zainteresované strany).

Vyrabime vyrobky, splniujici pozadavky zdkaznika i ndrodni a mezindrodni legislativy, za neustalého
snizovani nakladli na nekvalitu, spotfebu materialu a energie. Nase vyrobky jsou projektovany jako Setrné
k Zivotnimu prostredi, odpovidajici evropskym a mezinarodnim smérnicim o vylouceni zakazanych latek a
konfliktnich minerall, a vyrabéné prostrednictvim energeticky a ekologicky Setrnych proces.

Usilujeme jak o snizeni dopad( na Zivotni prostredi u zakaznika, tak u ostatnich zainteresovanych stran
v souvislosti s pouzitim nasich vyrobku a sluzeb.

Zameéstnanec

Korporace VIVA/ALPER si je védoma vyznamu zdroje ISM, jimZ jsou jeji zaméstnanci a duleZitosti rozvoje
jejich schopnosti vykonavat svéfenou praci pro dosahovani cili korporace. Pro dosazZeni tohoto stavu je
v Korporaci popsdn a zaveden systém tréninku a zvySovani kvalifikace zaméstnancl vcéetné cilll a kritérii
jejich plnéni. Soucasti agendy systému je i Usili o bezpecnost zaméstnancll na pracovistich a prevence
Urazovosti.

Rozsifujeme povédomi zaméstnancli o odpovédnosti za kvalitu vyrobku, za plnéni poZzadavku zakaznika a
ostatnich zainteresovanych stran, o ochrané Zivotniho prostfedi a metodach prevence plytvani energii a
prenosovymi médii napfic celou firmou.

Cestou prevence predchazime plytvani energii, havariim, nehodam a situacim, jejichz ndsledky by mohly
mit negativni dopad na zdravi zaméstnancU a na Zivotni prostredi a jeho znecistovani.

Zodpovédnost

Korporace VIVA/ALPER si je plné védoma své odpovédnosti za vyrobky a respektuje opravnéné zajmy a
pozadavky zakaznikl a ostatnich zainteresovanych stran. PficemZ odpovédnost za vyrobek je oblast
zakona, v némz vyrobce, dodavatel ¢i distributor a dalsi, ktefi mohou zpfistupnit vyrobky verejnosti, jsou
odpovédni za zranéni vznikla v souvislosti s témito vyrobky.
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Veskeré naSe zaméry realizujeme v souladu s platnou legislativou a dalSimi zdvazky v oblastech
zodpovédnosti za vyrobek, ochrany Zivotniho prostiedi, hospodareni s energii a bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci.

Pracujeme na zvySovani energetické hospodarnosti v ramci proces(, stroji a budov. Upfednostriujeme
nakup energeticky hospodarnéjsich zafizeni, produktl a sluzeb.

Jednou ze zakladnich priorit Korporace VIVA/ALPER je bezpecnost nasich produktd. V této oblasti je nasim
cilem nula nehod zplsobenych nasimi vyrobky.

Korporace VIVA/ALPER se zavazuje k odstrariovani nebezpec¢i a snizovani rizik v oblasti BOZP,
k projednavani problematiky BOZP s pracovniky a s jejich zastupci a k podpore jejich spolulcasti pfi
zvysovani bezpecnosti pracovist.

Dusledné se také zabyvame cestou k uhlikové neutralité. Vnimame nebezpedi klimatické zmény a jeji
dopady. Planujeme proto postupné redukovat nasi uhlikovou stopu a zodpovédné pristupovat k této
oblasti ochrany Zivotniho prostiedi. Akceptujeme a nasledujeme jak evropskou dohodu ,,Green Deal”, tak
také cile a pozadavky nasich zakaznikd, a hodlame byt uhlikové neutralni jiz do roku 2040.

ZlepSovani

Ucelem naseho Usili o zlep$ovani ISM a jeho procesd je neustalé zlepSovani plnéni pozadavkl
zainteresovanych stran, prostrednictvim fizeného plnéni cil( korporace a jejich slozek.

Snazime se o neustdlé zlepsSovani Zivotniho prostiedi. Hleddme cesty, jak neplytvat a zaroven sniZzovat
negativni dopad ¢innosti firmy na Zivotni prostredi, v€etné sniZzovani uhlikové stopy.

Vytvarime podminky pro efektivni vyuzivani surovin, materidlu a energie a na zakladé toho snizujeme
mnozstvi vznikajicich odpadid a zvysujeme podil jejich vyuZiti.
Formou drobného zlepSovani prijimame navrhy zaméstnanci na zlepseni také z oblasti ochrany Zivotniho

prostredi, bezpecnosti prace a Uspor energie.

Vedeni Korporace VIVA/ALPER se zavazuje aktivné vytvaret podminky a poskytovat potfebné zdroje a
informace pro naplnéni Politiky systému managementu, jenZ integruje ochranu Zivotniho prostredi,
hospodareni s energii, odpovédnost za vyrobek a ochranu zdravi zaméstnancl. Povinnost plnéni tohoto
zavazku deleguje i na vedeni jednotlivych sloZek Korporace.

. [ . (]
Definice pojmu
ISM — integrovany systém managementu fizeni zahrnujici systémy kvality, Zivotniho prostredi, hospodareni s energii a
systém managementu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
EnMS — systém hospodareni s energii
EMS — systém ochrany Zivotniho prostredi

BOZP — bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

SM BOZP — systém managementu BOZP
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